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ANEXO VI
FICHA DE AVALIACAO DO ESTAGIO

Nome do estagiario:

Supervisor:

Empresa/Instituicao:

Inicio do estagio: / / Término do estagio: / /

AVALIACAO DO ESTAGIARIO

INDICADORES DE DESEMPENHO NOTA

QUALIDADE DO TRABALHO: Considerar a qualidade, tendo em vista
0 que seria desejavel.

ENGENHOSIDADE E ESPIRITO INQUISITIVO: Considerar a
capacidade de apresentar sugestbes e executar inovagdes Uuteis,
curiosidade cientifica e disposicéo para aprender.

CUMPRIMENTO DAS TAREFAS: Considerar o trabalho realizado
dentro dos padrdes de qualidade.

INICIATIVA E AUTODETERMINACAO: Considerar a realizagdo das
atividades sem influéncia externa.

CONHECIMENTOS: Considerar o nivel de conhecimento técnico
manifestado no desenvolvimento das atividades.

ASSIDUIDADE: Considerar a auséncia das faltas e o cumprimento do
horario.

DISCIPLINA E RESPONSABILIDADE: Considerar a observancia das
normas internas da empresa, descricdo pelo zelo ao patriménio.

SOCIABILIDADE: Considerar a facilidade de integragdo e interagédo
com os demais colegas no ambiente de trabalho.

COOPERACAO: Considerar a disposicdo para atender prontamente e a
cooperagdo com os colegas no ambiente de trabalho.

INTERESSE: Considero o comprometimento para com a realizagdo das
atividades e tarefas.

MEDIA DAS AVALIACOES (INDICADORES DE DESEMPENHO)

Supervisor (a) de estagio



